
学生サポートデスク

ラーニング・アドバイザー
中央
図書館

2026年度 大学院生 大募集

募集期間

12月17日（水）

1月20日（火）
17時まで

〜

筑波大学中央図書館

勤務条件
勤務期間：2026年4月～2027年2月

週1～2日程度/平日1日2～3時間程度
※主な勤務時間帯は14～19時
※土日祝および休業期間中はお休み

勤務地 ：中央図書館

応募条件：
2026年4月時点で本学大学院在籍、または進学予定者
週2回程度勤務できる方

業務内容：
学生サポートデスクにおいて、レポートや論文の書き方・図
書館の使い方・PCの使い方などの学習相談に応じる。その
他、学習をサポートする企画の立案・実施など。
※留学生の方でも、日本語での学習相談に対応していただきます。

時 給 :本学給与規則により決定
(2025年度実績:1,430円/修士号を有する方:1,610円)

留意事項：
応募書類は返却いたしません。
短期雇用・TA/RAと合算して週20時間までの勤務制限が
あります。

応募方法：以下URLの図書館お知らせから、履歴書用紙
をダウンロードして記入(氏名欄は直筆）し、中央図書館
レファレンスデスク(平日9-17時)にご持参ください。

書類審査と面接があります。
履歴書の「志望動機」にぜひあなたの思いを込めてください！

募集の詳細→
履歴書用紙→

ラーニング・アドバイザー(LA）の声現役
LAは、相談者さんと一緒に考えながら、自分自身も学び成長できる
お仕事だと感じています。他分野の学生や図書館職員など、さまざま
な人と交流できる点も大きな魅力です！

相談に来てくれた方と一緒に悩みごとや困りごとを解決していくのは、
とても充実感とやりがいを感じられるお仕事です！
ぜひLAで一緒に活動しましょう！

LAの仕事は、普段関わらない分野や様々な学年の人と出会える点が
魅力です。専門外のことを聞かれても、対話を重ねれば解決のヒントは
必ず見えてきます！

ついつい自身の研究に没頭しがちな我々院生が，外との繋がりを
持てる貴重な場所。相談者の方との対話を通じて，自分の抱える
課題を乗り越えるきっかけを得ることも？

LAのデスクには、日々さまざまな相談が寄せられます。
悩みに寄り添い、ときには道筋も示すこの仕事は、僕たち自身の成長
にもつながります。あなたも一緒に活動してみませんか？

LAは直接学生の役に立てる所が魅力の一つです。
ライティング支援の他、学生生活やPC操作についての相談、イベント
企画もあり、様々な経験が活かせます。ぜひご応募ください！

去年の今頃の自分は応募するかで迷っていましたが、今では
「やってよかった」と心から思っています。
少しでも気になっているなら、まずは応募してみてください！

LAの魅力は様々な人と交流できることです。
LA仲間や図書館職員さんをはじめ、利用者の皆様も多様な専門や
背景の方々のため、新たな視点や学びが得られること間違いなし！

LAは多様な専攻の院生で構成されています。
みんなで一つのイベントを企画することもあり、分野を超えて何か
を成し遂げる経験が出来る場としてもおすすめです。

LAとしての経験が思いもよらない学びや気づきを運んできてくれる
かもしれません！
貴重な機会に是非飛び込んでみてください^^ お待ちしてます！https://www.tulips.tsukuba.ac.jp/lib/ja/information/20251217


